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/]
RESPONSABILE OPERLA ONEDEI R A ORIE] 4
QUOTA DI PAR PAZIONEEURO /84,00
DURATA ) ATAR
56 ore Cittadini di et”™ superiore ai 18 anni e che abbiano ottemper
O

Elementi di ecologia e sicurezza ambientale; La produzione dei rifiuti: aspetti qualitativi e quantitativi; Gestione integra ta dei rifiuti; Pianifi-

cazione e gestione dei rifiuti; Tecniche di smal ti ment o; Q ueh hvoro
(el ementi di base); Certificazione ambientale; Legi sl azi oimeaderpiment i
del | dal bo nazionale; Adempi menti amministrativi,; Nor mat i v asullsdrdolazida

ne dei veicoli; Informazioni generali riguardanti la responsabilita civile.

RESPONSABILE OPERLA ONEDEI R A ORIE3
QUOTA DI PAR PAZIONEEURO 6,00
DURATA [) ATAR
84 ore Cittadini di et”™ superiore ai 18 anni e che abbiano ottemper
O

Elementi di ecologia e sicurezza ambientale; La produzione dei rifiuti: aspetti qualitativi e quantitativi; Gestione integrat a dei rifiuti; Pianifi-

cazione e gestione dei rifiuti; Tecniche di smal ti ment o; Q ueh hvoro
(el ementi di base); Certificazione ambientale; Legi sl azi oimeaderpiment i
del | dal bo nazionale; Adempi menti amministrativi,; Nor mat i v asulsadrdolhzida

i pericolose; Conoscen-

ne dei veicoli; Informazioni generali riguardanti la responsabilita civile; Prescrizioni generali per il trasporto delle merc
i; Divieti di carico in

za e prevenzione dei principali tipi di rischio; Comportamenti in caso di incidente; Etichettature e segnalazioni dei pericol
comune su uno stesso veicolo o contenitore; Precauzioni necessarie durante il carico e lo scarico di merci pericolose

OPERATORESOCIO A ARIOSP A ATO
QUOTA DI PAR PAZIONEEURO 1.800,00
DURATA D ATAR
350 ore Operator. Soci o Sanitari in possesso del | 0at toRegibna deb22/02/01 qu al i
(repertorio atti 1161)
O

Il corso e organizzato in 150 ore di teoria e 200 ore di Stage .
Elementi di legislazione socio -sanitaria, socio assistenziale e previdenziale; Sistemi organizzativi socio assistenziali e rete dei servizi; Interventi

assistenziali rivolti alla persona in rapporto a particolari situazioni di vita e tipologie di utenza; Elementi di igiene del la persona; Elementi di

i giene dell dambiente e comfort alberghiero; I ntervent. di ivita @ tipolegte dic

utenza; Interventi terapeutici rivolti alla persona in rapporto a particolari situazioni di vita e tipologie di utenza.
Stage professionalizzante.

’ a ’ Ulteriori informazioni sui corsi, sedi di svolgimento, iscrizioni, calendarizzazione
delle attivita, quote di partecipazione e modalita di pagamento sono reperibili

= C I S L telefonicamente al numero 070 345467




CORSIPERLA GESTIONEAMBIENTALE LA SCUREZZAE LA QUALITA

L BTICHETTATURADEGLIALIIMENTI
QUOTA DI PARTECIPAZIONEEURO 250,00

DESTINATARI

DURATA
lgg Responsabili Commerciali e Addetti al Marketing di aziende alimentari e GDO

CONTENUNTI

Anche in tema di etichettatura dei prodotti alimentari la legislazione ha subito notevoli modifiche. Per questa ragione viene proposto questo

Corso sulle regole che governano questo argomento. Molto apprezzato dalle Aziende alimentari e dalla Grande Distribuzione.

NORMATIVACOMUNITARIAE CODEXALIMENTARIUS
QUOTA DI PARTECIPAZIONEEURO 250,00

DESTINATARI

DURATA
1gg Controllori ufficiali che eseguono attivita di controllo nel settore agroalimentare

CONTENUNTI

Il Corso presenta e approfondisce i contenuti dei principali dispositivi di legge e dei documenti esplicativi di riferimento, definiti dai diversi

Organi smi ufficiali nell dambito del oOPacchetto igieneo, oicomettoinuan ¢

dramento della problematica per poter procedere al conseguente adeguamento dei sistemi aziendali in cui operano.

LA SICUREZZMLIMENTARE | L CODEXALIMENTARIUSE IL METODOHACCP
QUOTA DI PARTECIPAZIONEEURO 250,00

DURATA DESTINATARI

1lgg Responsabili e consulenti che operano in Aziende agroalimentari e in Aziende dell'indotto agroalimentare.
CONTENUNTI

Il Corso illustra i contenuti del Codex Alimentarius e il Metodo HACCP, cosi da fornire ai Partecipanti imetodi necessari per la corretta applica-
zione dei Sistemi di Autocontrollo aziendali, cosi da garantire la Sicurezza Alimentare dei prodotti realizzati e immessi sul  mercato.

LA NORMAISO 14001
QUOTA DI PARTECIPAZIONEEURO 250,00

DURATA DESTINATARI
1gg Coloro che desiderano approfondire la conoscenza sulla norma.

CONTENUNTI

Il corso si propone di far acquisire ai partecipanti conoscenze di base sulla normativa relativa ai Sistemi di Gestione Ambie ntale, al fine di a-
modal it™ di gestione ambiental e conf ioparteierzadel
val ut azi one amedte lgabati sui

dottare nell 6i mpresa
si st ema; met odol ogi e per

effettive priorita di intervento.
Questo Seminario. puo essere considerato una alternativa al Corso di 2 giorni .

| 6i denti ficazione e

QUALIFICAZIONEAUDITOR|NTERNODEI SSTEMIDI GESTIONEAMBIENTALE
QUOTA DI PARTECIPAZIONEEURO 490,00

DURATA DESTINATARI

2 + S . . .
Es?me Tecnici di Aziende che abbiano approfondito i contenuti della Norma 1SO14001:2004 e del Regolamento EMAS.
CONTENUNTI

Il corso si propone di far acquisire ai partecipanti conoscenze di base sulla normativa relativa ai Sistemi di Gestione Ambie ntale, al fine di a-
dottare nell 6i mpresa modalit”™ di gestione ambiental e conf ioparmierzadel
Ssi st ema; met odol ogi e per | d6identificazione e valutazi one amette lgakati sui

effettive priorita di intervento.
Questo Seminario. puo essere considerato una alternativa al Corso di 2 giorni .




CORSIPERLA GESTIONEAMBIENTALE LA SCUREZZAE LA QUALITA
I

VALUTATORIDI SISTEMIDI GESTIONEAMBIENTALE

QUOTA DI PARTECIPAZIONHEEURO 1.200,00
DURATA DESTINATARI

40 ore Coloro che operano nelle organizzazioni che implementano un SGA
CONTENUNTI

Anche in tema di etichettatura dei prodotti alimentari la legislazione ha subito notevoli modifiche. Per questa ragione viene proposto questo
Corso sulle regole che governano questo argomento. Molto apprezzato dalle Aziende alimentari e dalla Grande Distribuzione.

IL TESTOUNICOE LE PRINCIPALIMPLICAZIONINEI SSTEMIDI GESTIONEAMBIENTALE
QUOTA DI PARTECIPAZIONEEURO 250,00

DURATA DESTINATARI

1gg Coloro che intendono approfondire | e tematiche riguardant.
CONTENUNTI

La recente pubblicazione del D.Lgs. 152 del 3 aprile 2006 (Testo Unico Ambientale) ha messo in evidenza la necessita che i Si stemi di Gestione
Aziendale recepiscano nei meccanismi operativi, le novita normative da esso introdotte.

Il Corso di propone, pertanto, di fornire tutte | e i nf ocarnaari e nli 6 aitt
sull e principali ricadute nell dapplicazione di wun Sistema di Gest.i

LA NORMAISO 9001 NEL SETTORETURISTICGALBERGHIERO

QUOTA DI PARTECIPAZIONEEURO 250,00

DURATA DESTINATARI

1499 Col oro che desiderano approfondire | dapplicazione della nor
CONTENUNTI

Il Corso presenta le opportunita offerte dalla certificazione nel settore turistico -al ber ghi er o e i | | us plicazioné del Siste- €
ma di gestione per la Qualita al settore.

QUALIFICAZIONEAUDITORINTERNOQUALITA

QUOTA DI PARTECIPAZIONEEURO 490,00
DURATA DESTINATARI

299+

e Coloro che rivestono ruoli operativi nello sviluppo e mantenimento del SGQ all'interno delle Aziende.

CONTENUNTI

Il Corso ha come obiettivo la formazione e la qualificazione di Auditor in grado di verificare il Sistema Qualita della propr  ia Organizzazione e
quello dei propri fornitori. | contenuti comprendono spiegazioni sulla preparazione e conduzione degli audit ed esercitazioni applicative della
metodologia proposta. Il Corso prevede un esame finale di qualifica, svolto a qualche giorno di distanza dai due giorni dile  zione.

VALUTATOREDEI SSTEMIDI GESTIONEPERLA QUALITA

QUOTA DI PARTECIPAZIONEEURO 1.200,00
DURATA DESTINATARI

40 ore Coloro che intendono intraprendere | dattivit”™ di

CONTENUNTI

Il corso permette di soddisfare i requisiti richiesti dalla AICQ -SICEV e CEPAS per I'ammissione agli esami di Valutatore dei Sismi di Gestione
per la Qualita.

Ulteriori informazioni sui corsi, sedi di svolgimento, iscrizioni,
calendarizzazione delle attivita, quote di partecipazione e moda-
e lita di pagamento sono reperibili telefonicamente al numero
= C I S L 070345467
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ORSIPERLA ONEAMB A A
DAL D 626/94 A OVO O O O o)\\[=p A AZIONES A R A A O
DI LAVORO
QUOTA DI PAR PAZIO RO 0,00
DURATA [) ATAR
199 Coloro che intendono approfondire le novita introdotte dal TU sulla sicurezza

O
lazione esisten-

La recente pubblicazione del D.Lgs. 81/2008, conosciuto come Testo Unico sulla Sicurezza, ha modificato ed integrato la legis
te. Il Corso si propone di evidenziare le maggiori novita introdotte e risulta quindi di particolare interesse per gli operat ori del settore .

QUA AZIONEAUDITOR RNODEI I D ONEPERLA SCUR A
OUOTA DI PAR PAZIO RO490.00
DURATA ) ATAR
299+ o4 he intend f di | t tich i danti |
Esame 0 or o = e I N en ono appro on I re e e ma I C e rrguar ant.
O

Il Corso ha per obiettivo la formazione e qualificazione di esperti in grado di verificare il Sistema di Gestione della Sicur  ezza della propria A-

zienda (audit interno).
Questa attivita di audit riveste particolare importanza nel campo della Sicurezza, in quanto, oltre ad essere richiesta dallo Standard OHSAS
interno di

18001, ® un el emento per | "attivazione di un processo i
Il Corso prevede uno studio approfondito della norma BS OHSAS 18001 ed illustra le metodologie di audit in riferimento alla L inea Guida ISO

19011, con esercitazioni applicative sulla metodologia proposta .

A ATORIDEI S D ONED ASCUR A
QUOTA DI PAR PAZIONEEURO 00,00
DURATA ) ATAR
40 ore Col oro che intendono intraprendere | dattivit”™ di auditor.
O
Il corso trasmette le nozioni metodologiche per la pianificazione e conduzione degli audit in ambito sicurezza.
Presenta le tecniche, i comportamenti, le conoscenze e gli errori tipici da evitare per condurre gli audit efficacemente e in maniera difendibi-

le.

Ulteriori informazioni sui corsi, sedi di svolgimento, iscrizioni,
calendarizzazione delle attivita, quote di partecipazione e moda-
lita di pagamento sono reperibili telefonicamente al numero

070345467

= C I S L
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CORSIPERLA SCUREZZA(D. LGs81/2008) .
]

MODULOA DI BASEOBBLIGATORIO
QUOTA DI PARTECIPAZIONEEURO 900,00

DURATA DESTINATARI

28 ore

+ Test RSPP e ASPP che non hanno mai esercitato la funzione

CONTENUNTI

L'approccio alla prevenzione attraverso il D.Lgs. 81/08 per un percorso di miglioramento della sicurezza e della salute dei | avoratori - Il siste-
ma legislativo: esame delle normative di riferimento

| soggetti del Sistema di Prevenzione aziendale secondo il D.Lgs. 81/08: i compiti, gli obblighi, le responsabilita civilie  penali - Il Sistema
Pubblico della prevenzione

Criteri e strumenti per la individuazione dei rischi - Documento di valutazione dei rischi

La classificazione dei rischi in relazione alla normativa - Rischio incendio ed esplosione

La valutazione di alcuni rischi specifici in relazione alla relativa normativa di salute e sicurezza (parte I)

Le ricadute applicative e organizzative della valutazione del rischio

MoDULOB1 DI SPECIALIZZAZIONE
QUOTA DI PARTECIPAZIONEEURO 1.180,00

DURATA DESTINATARI

36 ore

p
+ Test RSPP e ASP

CONTENUNTI

Individuazione dei pericoli e i rischi generali e specifici per le attivita del macrosettore B1.

Fattori di rischio, misure di prevenzione e protezione, statistiche degli infortuni e delle malattie professionali;Rischi da agenti cancerogeni e
mutageni; gli agenti cancerogeni e mutageni pericolosi; definizione di prodotti fitosanitari; le indicazioni delle schede tec niche e delle eti-
chette; interpretazioni delle frasi di rischio.

Rischi Biologici: gli agenti biologici e le fonti di contagio.

Rischio chimico: Gas, Vapori, Fumi, Polveri, Nebbie, Liquidi, Etichettatura di sostanze e preparati pericolosi; | prodotti fi tosanitari; Criteri
procedurali generali per la valutazione del rischio chimico in agricoltura.

Rischi fisici: rumore; vibrazioni; microclima e illuminazione degli ambienti di lavoro.

Ri schi relativi alldorganizzazione del | avoro: ambienti di | avor

Rischio elettrico (p rogettazione e sicurezza degli impianti elettrici, sicurezza nei lavori elettrici, inclusi quelli di manutenzione).

Ri schi infortuni : ri schi o meccanico; macchine e attrezzatur e; ca

Rischio da esplosione (atmosfera esplosiva)

Sicurezza antincendio: Prevenzione incendi (DM 10 marzo 1998); Gestione delle emergenze.

| dispositivi di protezione individuale: Caratteristiche e scelta dei DPI.

MoDULOBS3 DI SPECIALIZZAZIONE

QUOTA DI PARTECIPAZIONEEURO 1.960,00

DURATA DESTINATARI

60 ore

p
+ Test RSPP e ASP

CONTENUNTI

Presentazione del corso - Individuazione dei pericoli e i rischi generali e specifici per le attivita del macrosettore B3.

Rischi specifici relativi a lavorazioni del settore delle costruzioni

Rischi specifici relativi a cave e miniere

Rischi agenti cancerogeni e mutageni d Rischio amianto; Rischi chimici: gas, vapori e fumi; polveri, fumi e nebbie; liquidi, eti  chettatura.
Rischi Biologici.

Rischi fisici: rumore, vibrazioni, radiazioni; microclima e illuminazione degli ambienti di lavoro.

Rischi relativi alldorganizzazione del | avoro: ambienti dircilapparect o
chiature di sollevamento e mezzi di trasporto.

Prevenzione sanitaria per varie tipologie di rischio (chimico, cancerogeno e mutageno, amianto, movimentazione manuale dei ca richi, etc);
Sorveglianza sanitaria - Registro dei lavoratori esposti.

Rischi infortuni: Rischio elettrico (p rogettazione e sicurezza degli impianti elettrici, sicurezza nei lavori elettrici, inclusi quelli di manutenzio-

ne).

Rischi infortuni: Rischio meccanico; macchine e attrezzature.

Ri schi infortuni: Rischio di cadute dall dalto.

Rischio da esplosione (atmosfere esplosive).

Sicurezza antincendio: Prevenzione incendi (DM 10 marzo 1998); Gestione delle emergenze.

| dispositivi di protezione individuale: Caratteristiche e scelta dei DPI.



http://www.agenziaentrate.it/

CORSIPERLA SCUREZZA(D. LGs81/2008)

MoDULOB4 DI SPECIALIZZAZIONE
QUOTA DI PARTECIPAZIONEEURO 1.600,00

DURATA DESTINATARI

48 ore

p
+ Test RSPP e ASP

CONTENUNTI

Presentazione del corso - Individuazione dei pericoli e i rischi generali e specifici per le attivita del macrosettore B4; Risch i agenti cancerogeni
e mutageni dRischio amianto.

Rischi chimici: gas, vapori e fumi; polveri, fumi e nebbie; liquidi, etichettatura

Rischi Biologici

Rischi fisici:  rumore, vibrazioni, radiazioni; microclima e illuminazione degli ambienti di lavoro; videoterminali; Altri rischi fisici (cam pi elet-
tromagnetici, radiazioni ottiche artificiali, etcé).

Ri schi relativi alldorganizzazione del | avoro: ambienti d kercil apaee- o ;
chiature di sollevamento e mezzi di trasporto.

Prevenzione sanitaria per varie tipologie di rischio (chimico, cancerogeno e mutageno, amianto, VDT, movimentazione manuale d ei carichi,
etcé ); Sor v e g-IRegsmoae lavwratoriiespasti. i a

Rischi infortuni: Rischio elettrico (p rogettazione e sicurezza degli impianti elettrici, sicurezza nei lavori elettrici, inclusi quelli di manutenzione).

Rischi infortuni: Rischio meccanico; macchine e attrezzature.

Rischi infortuni: Rischio di cadute dall dalto.

Rischio da esplosione (atmosfere esplosive).

Sicurezza antincendio: Prevenzione incendi (DM 10 marzo 1998); Gestione delle emergenze.

| dispositivi di protezione individuale: Caratteristiche e scelta dei DPI.

MoDULOB5 DI SPECIALIZZAZIONE
QUOTA DI PARTECIPAZIONEEURO 2.200,00

DURATA DESTINATARI

68 ore

p
+ Test RSPP e ASP

CONTENUNTI

Individuazione dei pericoli e i rischi generali e specifici per le attivita del macrosettore B5.

Rischi chimici: gas, vapori e fumi; polveri, fumi e nebbie; liquidi, etichettatura; Rischi cancerogeni, mutageni.

Rischi Biologici: Ambienti di lavoro specifici con esposizione.

Rischi fisici: rumore, vibrazioni, microclima e illuminazione degli ambienti di lavoro, videoterminali; Altri rischi fisici (ra diazioni ionizzanti e
non ionizzanti, campi elettromagnetici, etc.).

Ri schi rel ati vi all dorganizzazione del | avor o: ambi ent i d kerci;lapparect o ;
chiature di sollevamento e mezzi di trasporto; incidenti stradali (ADR).

Prevenzione sanitaria per le varie tipologie di rischio (chimico, cancerogeno e mutageno, VDT, movimentazione manuale dei car ichi, radiazio-
ni, etc.); Sorveglianza sanitaria 0 Registro dei lavoratori esposti.

Rischi infortuni: Rischio elettrico (p rogettazione e sicurezza degli impianti elettrici, sicurezza nei lavori elettrici, inclusi quelli di manutenzione);
ri schi o meccani co; macchine e attrezzatur e; rischio di cadute dal

Rischio da esplosione (atmosfere esplosive).

Sicurezza antincendio: Prevenzione incendi (DM 10 marzo 1998); Gestione delle emergenze.

Dispositivi di protezione individuale: Caratteristiche e scelta dei DPI.

MoDULOBG6 DI SPECIALIZZAZIONE
QUOTA DI PARTECIPAZIONEEURO 780,00

DURATA DESTINATARI

24 ore

p
e RSPP e ASP

CONTENUNTI

Individuazione dei pericoli e i rischi generali e specifici per le attivita del macrosettore B6.

Rischi chimici: gas, vapori e fumi; polveri, fumi e nebbie; liquidi, etichettatura; Rischi cancerogeni, mutageni.

Rischi Biologici - Ambienti di lavoro specifici con esposizione.

Rischi fisici: rumore, vibrazioni, microclima e illuminazione degli ambienti di lavoro, videoterminali.

Ri schi relativi all dorganizzazione del | avoro: ambient. d kerci,lapparect o ,
chiature di sollevamento e mezzi di trasporto, incidenti stradali.

Rischi infortuni: Rischio elettrico (p rogettazione e sicurezza degli impianti elettrici, sicurezza nei lavori elettrici, inclusi quelli di manutenzione);
ri schi o meccani co; macchine e attrezzatur e; rischio di cadute dal

Rischio da esplosione (atmosfere esplosive).

Sicurezza antincendio: Prevenzione incendi (DM 10 marzo 1998); Gestione delle emergenze.

| dispositivi di protezione individuale: Caratteristiche e scelta dei DPI.



http://www.agenziaentrate.it/

ODULOB/ DI &P A AZIO
QUOTA DI PAR PAZIONEEURO 1.960,00

[DURATA [) ATAR

24 ore

P
+ Test RSPP e ASP
O

Individuazione dei pericoli e i rischi generali e specifici per le attivita del macrosettore B7.
Rischi chimici: gas, vapori e fumi; liquidi, etichettatura; Rischi cancerogeni, mutageni.
Ri schi Biologici; Rischi riconducibili alldorganizzazi oerpocedusel | av
Rischi fisici: rumore, vibrazioni, radiazioni; microclima e illuminazione degli ambienti di lavoro; videoterminali; Altri ris chi fisici (campi elet-
tromagnetici, radi azi oni ottiche artificiali, ultrasuoni , | aser
Rischi relativi alldorganizzazione del | avoro: ambienti dkercilagparect o ;

chiature di sollevamento e mezzi di trasporto.
Prevenzione sanitaria per le varie tipologie di rischio (chimico, cancerogeno e mutageno, VDT, movimentazione manuale dei car ichi, radiazio-

ni, etcé ); Sor vRegidtrodeinavaatos espostit ar i a
Rischi infortuni: Rischio elettrico (p rogettazione e sicurezza degli impianti elettrici, sicurezza nei lavori elettrici, inclusi quelli di manutenzione);
ri schio meccanico: macchine e attrezzatur e; rischio di cadute dal

Rischio da esplosione (atmosfere esplosive).
Sicurezza antincendio: Prevenzione incendi (DM 10 marzo 1998); Gestione delle emergenze.
| dispositivi di protezione individuale: Caratteristiche e scelta dei DPI.

ODULOBS8 DI &P A \VAl®
QUOTA DI PAR PAZIONHEURO /80,00
DURATA D ATAR
24 ore
P
+ Test RSPP e ASP

Individuazione dei pericoli e i rischi generali e specifici per le attivita del macrosettore B8.
Rischi chimici: gas, vapori e fumi; polveri, fumi e nebbie; liquidi, etichettatura.
Rischi Biologici - Ambienti di lavoro specifici con esposizione.
Rischi fisici: rumore; microclima e illuminazione degli ambienti di lavoro; videoterminali.
Ri schi rel ati vi all dorganizzazione del | avor o: ambient i di | avor o;
Rischi infortuni: Rischio elettrico (p rogettazione e sicurezza degli impianti elettrici, sicurezza nei lavori elettrici, inclusi quelli di manutenzione);
rischio meccanico; macchine e attrezzature.
Sicurezza antincendio: Prevenzione incendi (DM 10 marzo 1998); Gestione delle emergenze.
| dispositivi di protezione individuale: Caratteristiche e scelta dei DPI.

ODULOB9 DI &P A AZIO
QUOTA DI PAR PAZIONEEURO 400,00
DURATA D ATAR
120 RSPPeASPP
O
Presentazione del corso; Fattori di rischio, misure di prevenzione e protezione, statistiche degli infortuni e delle malattie professionali nei

comparti del macrosettore 9.

Rischi chimici: gas, vapori e fumi; polveri, fumi e nebbie; liquidi, etichettatura.

Rischi Biologici - Ambienti di lavoro specifici con esposizione.

Rischi fisici: microclima e illuminazione degli ambienti di lavoro; videoterminali.

Ri schi relativi all dorganizzazione del |l avoro: ambi ent i ziaheindlividual® r o ;
(caratteristiche e scelta).

Rischi infortuni: rischio elettrico; rischio meccanico; macchine e attrezzature.

Sicurezza antincendio: Prevenzione incendi (DM 10 marzo 1998); Gestione delle emergenze.

NB Per individuare il settore economico di appartenenza per la frequenza dei corsi pre-
visti dal D.Lgs. 81/2008 si consiglia di fare riferimento alle indicazioni fornite dalla

’ a ’ Agenzia delle entrate al sito www.agenziaentrate.it

— Ulteriori informazioni sui corsi, sedi di svolgimento, iscrizioni, calendarizzazione delle at-
= C I S L tivita, quote di partecipazione e modalita di pagamento sono reperibili telefonicamente

al numero 070 345467



http://www.agenziaentrate.it/

ORSIPERLA S = A(D O 0l0e
ODULOC DI &P A AZIO
QUOTA DI PAR PAZIONHEURO 780,00

[DURATA [) ATAR
24 ore

P
+ Test RSPP e ASP

O

Organizzazione e sistemi di gestione: La valutazione del rischio come: processo di pianificazione della prevenzione; conosc enza del sistema
di organizzazione aziendale come base per | dindividuazi daefficaciaed 6 a
efficienza nel tempo dei provvedimenti di sicurezza presi. Il sistema di gestione della sicurezza: linee guida UNI  -INAIL, integrazione e con-
fronto con norme e standard (OSHAS 18001, I1SO, ecc.). Il processo del miglioramento continuo. Organizzazione e gestione integ rata delle
attivita tecnico -amministrative (capitolati, percorsi amministrativi, aspetti economici). Lavori di Gruppo: caso di studio con r iferimento

all dapplicazione del SG Sicurezza e Salute.

Il sistema delle relazioni e della comunicazione: Il sistema delle relazioni: RLS, Medico competente, lavoratori, datore di |

ci, fornitori, lavoratori autonomi, appaltatori, ecc.. Gestione della comunicazione nelle diverse situazioni di lavoro. Metod
menti della comunicazione

Ruol o d e |-ZiodelemdllaRomazione: Dalla valutazione dei rischi alla predisposizione dei piani di informazione e for
da (D.Lgs. 81/2008). Le fonti informative su salute e sicurezza del lavoro. Metodologie per una corretta informazione in azi
gruppi di lavoro specifici, conferenze, seminari informativi, ecc.).

avoro, enti pubbli-
i, tecniche e stru-

mazione in azien-
enda (riunioni,

-Ri schi di natura ergonomica: Lébapprocci o ergonomico nel | 6rgpompncs t a z
nell dorgani zzazione aziendal e. Ldorganizzazione come sistema: pri
-Ruol o dell 6l nformazione e della Formazi one: Strument i d i stice, mguscolima z

audiovisivi, avvisi, news, sistemi in rete, ecc). Elementi di progettazione didattica: analisi dei fabbisogni; definizione de
ci; scelta dei contenuti in funzione degli obiettivi; metodologie didattiche; sistemi di valutazione dei risultati della form

- Rischi di natura psicosociale: Elementi di comprensione e differenziazione fra stress, mobbing e burn
da tali fenomeni sulla efficienza organizzativa, sul comportamento di sicurezza del lavoratore e sul suo stato di salute. Str
misure di prevenzione. Analisi dei bisogni didattici

- Il sistema delle relazioni e della comunicazione: Gestione degli incontri di lavoro e della riunione periodica. Negoziazione
relazioni sindacali.

gli obiettivi didatti-
azione in azienda.

dout. Conseguenze lavorative dei rischi

umenti, metodi e

e gestione delle

ORMAZIONERAPPR ANTB AVORATORIPERLA SCUR A
QUOTA DI PAR P
DURATA D ATAR
32 ore RLS eletti o designati
O
I contenuti minimi della formazi one sDecrato Legislatiboi81/2008ie cothprént

principi giuridici comunitari e nazionali; la legislazione generale e speciale in materia di salute e sicurezza sul lavoro;
coinvolti ed i relativi obblighi; la definizione e l'individuazione dei fattori di rischio; la valutazione dei rischi; ['i
tecniche, organizzative, procedurali di prevenzione e protezione; aspetti normativi dell'attivita di rappresentanza dei lavo
tecnica della comunicazione.

odaar ti col o
i principali soggetti

ndividuazione delle misure

ratori; nozioni di

ADD A DALIAL PRIMOSOCCORS®GRUPPOB
QUOTA DI PAR PAZIONEEURO 400,00
DURATA [) ATAR
12 ore Datori di lavoro e lavoratori che ricoprono il ruolo di Addetti al Primo Soccorso Aziendale
O
Modalit”™ per allertare il sistema di soccorso; Riconosci msiehe teblavorao |
re infortunato; Nozi oni el ementari di anatomia e fisi ol otezicme dél@édrdo-0 ¢
nal e addetto al soccorso; Attuazione degl: i nterventi dénergersui raomig o G
ambiente di lavoro; Conoscenza generale sulle patologie specifiche in ambiente di lavoro; Esercitazioni: acquisizione di capa cita di intervento
pratico.
NB Per individuare il settore economico di appartenenza per la frequenza dei corsi pre-
visti dal D.Lgs. 81/2008 si consiglia di fare riferimento alle indicazioni fornite dalla
’ a Agenzia delle entrate al sito  www.agenziaentrate.it
C 7 S Ulteriori informazioni sui corsi, sedi di svolgimento, iscrizioni, calendarizzazione delle at-
= L

tivita, quote di partecipazione e modalita di pagamento sono reperibili telefonicamente
al numero 070 345467



http://www.agenziaentrate.it/
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ADDETTIAZIENDALIAL PRIMOSOCCORS®GRUPPOA)

QUOTA DI PARTECIPAZIONEEURO 520,00

DURATA DESTINATARI
16 ore Datori di lavoro e lavoratori che ricoprono il ruolo di Addetti al Primo Soccorso Aziendale

CONTENUNTI

Modalit”™ per allertare il sistema di soccorso; Riconosci mieheteblavaorao- |
re infortunato; Nozioni elementari di anatomia e fisi ol oteziome délgdrdo-0 ¢
nal e addetto al soccorso; Attuazione degl: interventi dénergersui traomig o G
ambiente di lavoro; Conoscenza generale sulle patologie specifiche in ambiente di lavoro; Esercitazioni: acquisizione di capa cita di intervento
pratico.

ADDETTIANTINCENDION ATTIVITA A RISCHIODI INCENDIOBASSO
QUOTA DI PARTECIPAZIONEEURO 150,00

DURATA DESTINATARI

4 ore

Addetti in attivita a rischio di incendio basso
+ Test

CONTENUNTI

L'INCENDIO E LA PREVENZIONE: Principi della combustione; prodotti della combustione; sostanze estinguenti in relazione al tip di incendio;
effetti dell'incendio sull'uomo; divieti e limitazioni di esercizio; misure comportamentali; uscite di sicurezza; segnaletica di sicurezza.
PROTEZIONE ANTINCENDIO E PROCEDURE DA ADOTTARE IN CASO DI INCENDIO: Principali misure di protezione antincendio;i@vaduaz
caso di incendio; Chiamata dei soccorsi; Procedure e c¢ o mpiditantincendie, | |
mezzi di estinzione ecc.

ESERCI TAZI ONI PRATI CHE: Presa visione e chiarimenti s ueffltiuatee attavensai o r
sussidi audiovisivi.

Verifica finale di apprendimento

ADDETTIANTINCENDION ATTIVITA A RISCHIODI INCENDIOMEDIO
QUOTA DI PARTECIPAZIONEEURO 260,00

DURATA DESTINATARI

8 ore Addetti in attivita a rischio di incendio medio
+ Test

CONTENUNTI

L'INCENDIO E LA PREVENZIONE: Principi sulla combustione e l'incendio; Le sostanze estinguenti; Triangolo della combustionegelprincipali cau-
se di un incendio; Rischi alle persone in caso di incendio; Principali accorgimenti e misure per prevenire gli incendi.

PROTEZIONE ANTINCENDIO E PROCEDURE DA ADOTTARE IN CASO DI INCENDIO: Le principali misure di protezione contro gli ineetidesat
do; Procedure da adottare quando si scopre un incendio o in caso di allarme; Procedure per I'evacuazione; Rapporti con i vigili del fuoco;
Attrezzature ed impianti di estinzione; Sistemi di allarme; Segnaletica di sicurezza; llluminazione di emergenza.

ESERCITAZIONI PRATICHE: Presa visione e chiarimenti sui mezzi di estinzione piu diffusi; Presa visione e chiarimentisulle attrezzature di
protezione individuale; Esercitazioni individuale sull'uso degli estintori portatili: estintore a polvere; estintore a CO2 ; Spegnimento di fuoco
in recipienti (fusti); Modalita di utilizzo di naspi e idranti.

Verifica finale apprendimento.

ADDETTIANTINCENDIOIN ATTIVITA A RISCHIODI INCENDIOELEVATO
QUOTA DI PARTECIPAZIONEEURO 520,00

DURATA DESTINATARI

16 ore | Aqdetti in attivita a rischio di incendio elevato
+ Test

CONTENUNTI

INCENDI E PREVENZIONE INCENDI: Principi sulla combustione; le principali cause di incendio in relazione allo specifico ambiea di lavoro; le
sostanze estinguenti; i rischi alle persone ed all'ambiente; specifiche misure di prevenzione incendi; accorgimenti comportam  entali per preve-
nire gli incendi; I'importanza del controllo degli ambienti di lavoro; I'importanza delle verifiche e delle manutenzioni su p residi antincendio.
LA PROTEZIONE ANTINCENDIO: Misure di protezione passiva; vie di esodo, compartimentazioni, distanziamenti; attrezzature ed inpianti di
estinzione; sistemi di allarme; segnaletica di sicurezza; impianti elettrici di sicurezza; illuminazione di sicurezza.

PROCEDURE DA ADOTTARE IN CASO DI INCENDIO: Procedure da adottare quando si scopre un incendio; procedure da adottare in daafiar-
me; modalita di evacuazione; modalita di chiamata dei servizi di soccorso; collaborazione con i vigili del fuoco in caso dii  ntervento; esemplifi-
cazione di una situazione di emergenza e modalita procedurali - operative.

ESERCITAZIONI: Presa visione e chiarimenti sulle principali attrezzature ed impianti di spegnimento; presa visione sulle attr ezzature di prote-
zione individuale (maschere, autoprotettore, tute. etc.); esercitazioni sull'uso delle attrezzature di spegnimento e di prote zione individuale.
Verifica finale apprendimento


http://www.agenziaentrate.it/

DR DED A Q » N .
ORMAZIONEDATORIDI LAVORO
QUOTA DI PAR
DURATA [) ATAR
16 ore Datori di lavoro che intendano svolgere direttamente il ruolo di RSPP .

AZIONH 0,00

civile e penale; Gli

Presentazione del corso e delle sue finalita; Il quadro normativo in materia di sicurezza dei lavoratori e la responsabilita
nfortuni; | rapporti con i

organi di vigilanza e di controllo nei rapporti con le aziende; La tutela assicurativa, le statistiche ed il registro degli i
Rappresentanti dei Lavoratori; Appalti, lavoro autonomo e sicurezza; La valutazione dei rischi; | principali tipi di rischio
tecniche, organizzative e procedurali di sicurezza; | dispositivi di protezione individuale; La prevenzione incendi ed i pian
prevenzione sanitaria; L6informazione e formazione dei

e le relative misure

i di emergenza; La
|l avorat or i

=={@ DI VA AZIONED R OD RESS A
QUOTA DI PAR
DURATA D, ATAR
8 ore . . . . .
e RSPP, ASPP, consulenti ed altre figure coinvolte nella gestione della sicurezza e salute sul lavoro .

Le tappe del processo conoscitivo e decisionale della valutazione dei rischi; Gli indicatori necessari alla stime preliminare
lavoro correlato; La costruzione di uno strumento per la rilevazione degli indicatori; le annotazioni e i commenti da riporta
di rilevazione degli indicatori; il trattamento dei dati e delle frequenze delle annotazioni; la struttura del documento di s

stress lavoro correlato da allegare al DVR.

del rischio da stress
re sullo strumento
tim a del rischio da

ODOLOGIEPERLAD A
QUOTA DI PAR PAZIONH
DURATA D ATAR
8 ore RSPP ed altre figure con responsabilita sulla sicurezza in luoghi di lavoro, in possesso di conoscenze di base sulla sicurezza nei luo-
+ Test | ghi dilavoro.

Concetti di pericolo e rischio; Mappatura dei pericoli; Metodologie di analisi; Analisi e valutazione dei rischi; Criteri di

zione e programmazione delle misure di prevenzione e protezione .

valutazione; Individua-

R PO AB . RID =D
QUOTA DI PAR
DURATA D ATAR
8 ore . . s e
+ Test RSPP, ASPP, consulenti ed altre figure con responsabilita di sicurezza.

nerale: i tipi di sanzioni contenute nel D.Lgs. 81/08; | soggetti destinatari delle sanzioni previste dagli articoli 55 e seg

oggetto dell dapplicazione del D.Lgs. 758/ 94;

materia di delitti colposi

zional.
fessionale; | principi di attribuzione delle responsabilita in ambito colposo: la causa, la colpa, il nesso di causalita; Ana

nali di carattere ge-

Il concetto di sanzione in relazione al concetto di responsabilita; Il sistema sanzionatorio a presidio delle norme prevenzio
uenti del D.Lgs. 81/08; Il

RSPP come figura in staff al Datore di Lavoro; Il meccanismo prevenzionale contenuto nel D.Lgs. 758/94; Caratteristiche dei reati contravven-
L e voroa nmlattiagm®-|

lisi di alcune sentenze in

Agenzia delle entrate al sito  www.agenziaentrate.it

[al

= C I S L

P e—

al numero 070 345467

NB Per individuare il settore economico di appartenenza per la frequenza dei corsi pre-
visti dal D.Lgs. 81/2008 si consiglia di fare riferimento alle indicazioni fornite dalla

Ulteriori informazioni sui corsi, sedi di svolgimento, iscrizioni, calendarizzazione delle at-
tivita, quote di partecipazione e modalita di pagamento sono reperibili telefonicamente



http://www.agenziaentrate.it/

+ Test

. [ ) | ) )
R RAZIOND S AA DALEPER LA ONED A SCUR A A \\V/e]~{® ONDQLA
ORMABS O A 300 0]0
QUOTA DI PAR PAZIO RO 0,00
A [) ATAR
16 ore . . . . .
RSPP, ASPP, consulenti ed altre figure coinvolte nella gestione della sicurezza e salute sul lavoro .
O
vant aggi , balNpromaBS

Ldevoluzione
OHSAS 18001: i requisiti del Sistema di Gestione SSL.
| 6integrabilit”™ con altri

L a

dei SGSSL; La Norma BS OHSAS 18001:
Si st emi di Ge st

Nor ma BS OHSAS 18001:

Esercitazioni con applicazione a casi esemplificativi.

Discussione e chiarimenti.

8 ore . . . . .
RSPP, ASPP, consulenti ed altre figure coinvolte nella gestione della sicurezza e salute sul lavoro .

+ Test

O
Comfort termo igrometrico; Qualit”™ delldaria indoor ; Pr inntipdlogi@diluo
ghi di lavoro; Approcci, metodologie e strumenti per la valutazione e gestione dei rischi microclimatici negli ambienti moder

rischi da inquinamento indoor.

D AVORO
QUOTA DI PAR PAZIONEEURO 260,00

- St
ati e severi e dei

CR RID AD A OPERATR O ATIA A ANA A AZI1O D R B
. A A R - /) . A - A
QUOTA DI PAR PAZIONEEURO 260,00
DURATA ) ATAR
8 Coordinatori della sicurezza per la progettazione e per l'esecuzione dei lavori nei cantieri.
+'I(')(;§t RSPP ed ASPP operanti nei settori ATECO di cui al mo d u | oCBBe3e
costruzioni (F).
O

Criteri di scelta delle macchine operatrici; Definizione delle specifiche di Capitolato; Possibili interferenze con altre mac chine nelle varie lavo-

razioni; Requisiti degli operatori; Indicazioni per la corretta gestione della manutenzione; Analisi delle diverse situazion i e delle diverse sor-

, Coordinatori per la

RSPP ed RLS;

genti di rischio; Preparazione dei siti sotto le condizioni di cui ai punti precedenti; Coinvolgimento della Direzione Lavori
Procedure di c oderitir ol | o

fase Esecutiva, appal tatori,

CR R ODOLO PERLCELABORAZIONBD =
QUOTA DI PAR PAZIONEEURO 260,00
DURATA D ATAR
Coordinatori della sicurezza per la progettazione e per I'esecuzione dei lavori nei cantieri.
nei settori ATECO di cui al mo d u | oCBBe3e

Bore  RSPP ed ASPP operant i

+ Test o
costruzioni (F).
O

Descrizione dei tipi di ponteggio presenti sul mercato; Gli ancoraggi; Normativa in materia di ponteggi prevista nel D.Lgs. n
XXII del D.Lgs. n. 81/08; La normativa tecnica sui ponteggi; Normativa tecnica sui DPI utilizzati nel montaggio di un pontegg

tecnica sulle attrezzature utilizzate nel montaggio dei ponteggi.

. 81/08; Allegato
io; Normativa

NB Per individuare il settore economico di appartenenza per la frequenza dei corsi pre
visti dal D.Lgs. 81/2008 si consiglia di fare riferimento alle indicazioni fornite dalla

= C 1 S L tivita, quote di partecipazione e modalita di pagamento sono reperibili telefonicamente
al numero 070 345467

’ a ’ Agenzia delle entrate al sito  www.agenziaentrate.it
Ulteriori informazioni sui corsi, sedi di svolgimento, iscrizioni, calendarizzazione delle at-



http://www.agenziaentrate.it/




